
 

 

 

 
 

社会福祉法人正仁会 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．職員の主体的な学びを支援します。 

２．職員が積極的に資格を取得できるよう、各種資格の奨学金制

度などで支援します。 

３．リスキリングで得た知識と技術をもとに、豊かな人間性の向上に

努めます。 

４．職員の雇用形態の区別なく、自発的に学べるよう支援します。 

５．ワークライフバランスの充実と、リスキリングを多面的に推進しま

す。 
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